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VISTO:

El MEMORANDO N° 1172-2022-GR-CAJ-DRSC-RSSI/DG, con registro MAD N°
6656938, de fecha 19 de julio del 2022, suscrito por la Direccion General de la Unidad Ejecutora Salud
San Ignacio 407, que autoriza la proyeccion de Acto Resolutivo: Conformacién de los Equipos de
Acreditacion de las Microredes de la Red de Salud San Ignacio - Ao 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Septuagésima Sexta Disposicion Complementaria de la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto para el Ao fiscal 2016, dispone la creacién de la Unidad Ejecutora Salud San Ignacio, en
el pliego Gobierno Regional de Cajamarca.

Que, la Red de Salud San Ignacio - Unidad Ejecutora Salud San Ignacio (N° 407), es una
institucion descentralizada del Gobierno Regional de Cajamarca, auténoma con personeria juridica de
derecho publico interno; creada por Resolucion Ejecutiva Regional N° 228-2016-GR-CAJ/GR., de fecha
10 de mayo del afo 2016; se rige por la Constitucion Politica del Estado, la Ley General de Salud su
Reglamento y Reglamento General del Gobierno Regional de Cajamarca; dedicada a garantizar la
Atencion Integral de la Salud de la Poblacion de San Ignacio con calidad y calidez, enmarcada en un
ambiente de paz, tranquilidad, equidad y solidaridad, considerando al usuario como persona que integra
una familia en su comunidad y con capital humano adecuado, motivado, comprometido y competente
para el logro de los objetivos institucionales;

Que , mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se resuelve aprobar la
NTS N.° 050-MINSA/DGST-V.02: “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, con la finalidad de contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema
de salud que las IPRESS o servicios médicos de apoyo, segin su nivel de complejidad, cuentan con
capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares
nacionales previamente definidos.

Que, en el literal c. de las disposiciones Especificas - Organizacion para la Acreditacion
de la Norma antes citada, sefala que el Equipo de Acreditacion de la Microred de las IPRESS o  del
servicio medico de apoyo, publico o privado, conformado por un equipo designado por la Gerencia de la
Microred o la Autoridad Institucional segin corresponda, que tiene la responsabilidad de coordinar las
actividades del proceso de Acreditacion en cada caso. Asimismo, el equipo de Acreditacion de la
Microred, de la IPRESS o servicio médico de apoyo, contard con un coordinador elegido por sus
miembros y designado oficialmente, el Equipo de Acreditacion estara conformado por cada uno de los
jefes de la IPRESS de la Microred o por quien estos deleguen oficialmente;

Que, mediante Oficio N° 11-2022-GR-CAJ-DRSC-RSSI-DG-SP-AIS/CALIDAD, con
registro MAD N° 6645630, de fecha 19 de julio del 2022, suscrito por la Coordinadora de Calidad de
Salud, la que solicita proyectar acto resolutivo de la conformacion de los Equipos de Acreditacién de
las Microredes de la Red de Salud San Ignacio - Ao 2022;

Que, mediante Memorando N° 1172-2022-GR-CAJ-DRSC-RSSI/DG, con registro MAD
N°® 6656938, de fecha 19 de julio del 2022, |a Directora General de la Unidad Ejecutora de Salud San
Ignacio, autoriza la proyeccion de acto resolutivo, aprobando la Conformacién de los Equipos de
Acreditacion de las Microredes de la Red de Salud San Ignacio - Afio 2022.
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De conformidad con los dispositivos legales invocados, con los vistos del equipo técnico;
con las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701 -2004/MINSA, de fecha
13/07/2004 y la Resolucion Sectorial Directoral Regional N° 437-2022-GR-CAJ/DRS-OE.GD.RR-DG, de
fecha 20/06/2022, que su articulo segundo resuelve designar a partir del 22 de junio del 2022 a dofia
Obst. Vanessa Flores Alvarado, como Directora de la Red de Salud San Ignacio;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR |a Conformacion de los Equipos de Acreditacion de las
Microredes de la Red de Salud San Ignacio - Afio 2022: en el marco de lo establecido en la NTS N°
050-MINSA/DGST-V.02: “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo, de acuerdo al Anexo N°01, que forma parte integrante de la Presente
Resolucion Directoral

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a los Equipos de Acreditacién de las Microredes de la Red de
Salud San‘ignacio - Ao 2022, realizar su trabajo en estricto cumplimiento de las normas vigentes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE Ia presente Resolucion a los interesados (a), a las Unidades
Organicas involucradas y Archivo, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

/ OBST, VANESSA FLDRES
DIREC%A
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ANEXO N° 01

EQUIPO DE ACREDITACION- ANO 2022

N° NIVEL CARGO IPRESS
1 -4 JEFE DE IPRESS C.S. San Ignacio

2 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. La Jalquilla

3 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Peringos

4 I-2 JEFE DE IPRESS P.S. Nueva Esperanza

5 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Bajo Ihuamaca

G 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. San Martin

7 -1 JEFE DE IPRESS P.S. San Antonio

8 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Chinchiquilla

9 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Francisco Bolognesi
10 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Chamanal

11 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Alto tambillo

12 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Miraflores

13 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Puerto San Francisco
14 -1 JEFE DE IPRESS P.S. El Huabo

15 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Yandiluza

16 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Nueve de Octubre

17 -1 JEFE DE IPRESS P.S. lhuamaca

N° NIVEL CARGO IPRESS
1 -3 JEFE DE IPRESS C.S. Chirinos

5 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Higueron

3 -3 JEFE DE IPRESS P.S. San Pedro de Perico
4 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Tablon

5 -2 JEFE DE IPRESS P.S. Las Pirias de Chirinos
6 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Lambayeque

7 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Santa Rosa

8 1 JEFE DE IPRESS P.S.EL Corazén
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N° NIVEL CARGO IPRESS
1 -3 JEFE DE IPRESS C.S. Huarango
2 I-3 JEFE DE IPRESS C.S. Puerto Ciruelo
3 -3 JEFE DE IPRESS C.S. El Porvenir de Huarango
4 -3 JEFE DE IPRESS P.S. Huarandoza
5 -2 JEFE DE IPRESS P.S. El Triunfo de Huarango
6 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Zapotal
7 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Huaduillo
8 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. La Lima de Huarango
9 I-2 JEFE DE IPRESS P.S. Supayacu
10 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Pisaguas
11 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Miraflores
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Gosen
-1 JEFE DE IPRESS P.S. La Mushca j
NIVEL CARGO IPRESS
-3 JEFE DE IPRESS C.S. La Coipa
-1 JEFE DE IPRESS P.S.Lalimadela Coipa
-3 JEFE DE IPRESS C.S. Rumipite
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Vergel
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. El Rejo
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Llano Grande
-1 JEFE DE IPRESS P.S. Pacaypite
-1 JEFE DE IPRESS P.S. Huacora
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. San Francisco de Ia Coipa
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. El Pindo
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Buenos Aires
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Las Cidras
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Vira Vira
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Vista Florida
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Loma Larga
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Tamboa
-1 JEFE DE IPRESS P.S. La Capilla N




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE CAJAMARCA
RED DE SALUD SAN IGNACIO

“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

N° 493-2022-GR.CAJ-DRSC-RSSI-DG/RR.HH
San Ignacio, 20 de julio del 2022.

NIVEL CARGO IPRESS
-3 JEFE DE IPRESS C.S. Namballe
-2 JEFE DE IPRESS P.S. La Balsa
1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Cesara
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Chimara
1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Pampa Verde
-1 JEFE DE IPRESS P.S. La Union
-2 JEFE DE IPRESS P.S. El Pajon
NIVEL CARGO IPRESS
-3 JEFE DE IPRESS C.S. San José de Lourdes
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Pacay
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Apangoya
-3 JEFE DE IPRESS P.S. Huaranguillos
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Naranjos
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Dorado del Oriente
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Yararahue
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Puerto Chinchipe
-1 JEFE DE IPRESS P.S. Diamante
-2 JEFE DE IPRESS P.S. Calabozo
-2 JEFE DE IPRESS P.S. 07 de Agosto
1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Nuevo Truijillo
-1 JEFE DE IPRESS P.S. Potrero Grande
I-1 JEFE DE IPRESS P.S. BARRIOS ALTOS
-1 JEFE DE IPRESS P.S. Frontera San Francisco

N° NIVEL CARGO IPRESS
1 1-3 JEFE DE IPRESS C.S. Tamborapa Pueblo

2 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Tabaconas

3 1-3 JEFE DE IPRESS C.S. Panchia

4 -3 JEFE DE IPRESS C.S. Churuyacu

5 1-2 JEFE DE IPRESS P.S. Linderos

6 I-2 JEFE DE IPRESS P.S. La Bermeja

7 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Carmen Cautivo

8 I-1 JEFE DE IPRESS P.S. Guayabal

9 -1 JEFE DE IPRESS P.S. Charape




