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“Nuestra Atención, con Calidad y Buen Trato” 

 

 

CONCURSO PÚBLICO DE CONTRATACIÓN N° 001-2025-GR.CAJ/RSSI 
CAS TRANSITORIO 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 

PERSONAL ASISTENCIAL 
 

ACTA DE RESULTADOS FINALES 

 

Siendo las 9:30 am horas del día 07 de marzo del 2025, la Comisión Evaluadora de la Convocatoria N° 

001-2025-GR.CAJ/RSSI, para la Contratación Administrativa de Servicios de personal asistencial, ha 

concluido con las evaluaciones en las etapas de evaluación (curricular y entrevista personal) de las 

postulaciones presentadas, teniendo los siguientes resultados en el anexo adjunto a continuación.  

 

Asimismo, la Comisión Evaluadora comunica al postulante declarado como “GANADOR” en el proceso 

Convocatoria N° 001-2025-GR.CAJ/RSSI, deberán acercarse a la Unidad de Recursos Humanos de 

la Red Integrada de Salud San Ignacio, el día 10 de marzo del 2025, en el horario de 7:30am a 1:00pm, 

según cronograma, para efectos de la suscripción y registro de contrato, debiendo portar los 

siguientes documentos: 

 

✓ COPIA DE DNI LEGIBLE. 

✓ HOJA DE VIDA Y DOCUMENTOS ORIGINALES QUE SUSTENTEN EL CIRRÍCULUM VITAE, 

PARA REALIZAR LA VERIFICACIÓN Y EL FEDATEO RESPECTIVO, TALES COMO: GRADOS 

O TÍTULOS ACADÉMICOS, CERTIFICADOS DE ESTUDIOS, CERTIFICADOS O 

CONSTANCIAS DE TRABAJO, Y OTROS DOCUMENTOS QUE SERVIRÁN PARA ACREDITAR 

EL PERFIL. 

✓ COPIA DEL VOUCHER DE CUENTA BANCARIA DEL BANCO DE LA NACIÓN. 

✓ SUSPENSIÓN DE RENTA DE CUARTA CATEGORÍA. 

✓ FICHA RUC ACTUALIZADA. 

✓ CONSTANCIA DE AFILIACIÓN AL SISTEMA PREVISIONAL YA SEA EN EL SISTEMA PRIVADO 

DE PENSIONES (AFP) O EN EL SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES (ONP), EN ESTE 

ÚLTIMO CASO DEBERÁ PRESENTAR DECLARACIÓN JURADA SIMPLE DE AFILIACIÓN A LA 

ONP. 

✓ FOTO TAMAÑO CARNET O PASAPORTE. 

✓ CONSTANCIA DE HABILITACIÓN VIGENTE EN LOS CASOS QUE CORRESPONDA. 

 

Sin otro motivo a tratar siendo 10:00 am horas del 07 de marzo del 2025, la Comisión Evaluadora 

de la Convocatoria N° 001-2025-GR.CAJ/RSSI, firman el acta en señal de conformidad, 

informado a quien corresponda la publicación de resultados finales de la convocatoria antes citada. 

 

 
 
 
 
 



Nº DNI NOMBRES CONADIS
FUERZA 

ARMADA
CODIGO_

PLAZA
PLAZA ÁREA

PUNTAJE EV. 
CURRICULAR

PUNTAJE 
ENTREVISTA

PUNTAJE 
FINAL

OBSERVACIÓN_ENTREVISTA CONDICIÓN

1 45975385 QUEVEDO ROSAS NATALY YACSENI NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
23 48 71 GANADOR

2 41450549 ROJAS GARCIA ANITA NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
25 45 70 1ER ELEGIBLE

3 47391574 GALVEZ CARRASCO BERNARDO NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
28 41 69 2DO ELEGIBLE

5 46668536
BRAVO VASQUEZ SEGUNDO 
GRIMANIEL

NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
22 44 66 3ER ELEGIBLE

4 41712203
MEDINA CORTEGANA GLADYS 
DALILA

NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
23 42 65 4TO ELEGIBLE

6 46975469
ALCANTARA SAAVEDRA MELANY 
ESTHER

NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
22 42 64 5TO ELEGIBLE

7 77247016
HUAMAN MELENDREZ LUZ 
ANACELY

NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
21 42 63 6TO ELEGIBLE

8 46994312 MONROY YEPEZ IVONNE ANGELA NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
25 29 54

NO ALCANZÓ PUNTAJE 
MÍNIMO EN LA ENTREVISTA

DESCALIFICADO

9 73217391 SANCHEZ BRAVO GREYSY ANAIT NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
21 32 53

NO ALCANZÓ PUNTAJE 
MÍNIMO EN LA ENTREVISTA

DESCALIFICADO

10 75333832 DELGADO VASQUEZ THALIA NO NO 000823 TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA
MICRO RED LA COIPA / 

C.S. I-3 RUMIPITE
22 24 46

NO ALCANZÓ PUNTAJE 
MÍNIMO EN LA ENTREVISTA

DESCALIFICADO


