‘} COMISION EVALUADORA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA

CRanRaREs REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N2 276

COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR SUPLENCIA TEMPORAL, BAJO EL

ACTA N° 008-2026-GR.CAJ/RSSI

ACTA DE PROCLAMACION DE GANADOR Y ADJUDICACION DE PLAZAS

Siendo las 10:00 horas del dia 16 de abril del 2026, en la sala de reuniones de la Unidad Ejecutora
de Salud San Ignacio (4to piso), con la presencia de los integrantes titulares de la “COMISION
EVALUADORA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA COBERTURA DE PLAZAS VACANTES
POR SUPLENCIA TEMPORAL, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N2 276
DE LA UNIDAD EJECUTORA SALUD SAN IGNACIO - CONVOCATORIA N° 002-2026-GR.CAJ/RSSI”
conformado mediante Resolucion Directoral N2 094-2026-GR.CAJ-DRSC-RSSI-DG/RRHH, de
fecha 09 de marzo del 2026, por: Obsta. Olime Maricela Aldaz Flores (presidente), Abg. Jorge
Luis Pacheco Castro (secretario técnico) y Blgo. Victor Edgardo Arenas Saldafia (1er miembro);
con la finalidad de proceder a la proclamacidn oficial del ganador de la plaza vacante del
concurso publico de méritos bajo el régimen del D.L. N° 276.
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RESULTADO FINAL Y PROCLAMACION

Tras haber culminado satisfactoriamente las etapas de evaluacién curricular, examen de
conocimientos y entrevista personal, y de acuerdo al cuadro de méritos consolidado en el
Acta N° 007, la Comision declara como GANADOR del proceso al siguiente postulante:

e PLAZA: BIOLOGO | (C6d. AIRHSP: 000160).
e POSTULANTE: CASTILLO REYES KEVIN RAUL (DNI N° 70300422).
e PUNTAIJE FINAL: 70.5 PUNTOS.

Asimismo, se ratifica que las plazas de MEDICO y OBSTETRA quedan declaradas como
DESIERTAS por falta de postulantes aptos segun los criterios de calificacién de las bases.

En ese sentido y en estricto cumplimiento con las Bases de la Convocatoria, el ganador
debera presentarse a la Oficina de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora Salud San
Ignacio, entre el 20 al 24 de abril de 2026, segun el cronograma aprobado y publicado en
las Bases del presente proceso, para que la plaza sea legalmente adjudicada.

ACUERDOS

Remitir el expediente administrativo completo a la Oficina de Recursos Humanos para la
emision del Acto Administrativo de Contratacidn por Suplencia Temporal.

Informar a la Unidad de Recursos Humanos los resultados del presente proceso de
seleccion de las plazas declaradas desiertas para dar inicio a las acciones administrativas
para los procesos de convocatoria que correspondan (segunda convocatoria).

CIERRE DE ACTA

En sefial de conformidad, los miembros titulares de la Comision Evaluadores presentes
suscriben la presente acta a las 11:00 horas del dia 16 de abril de 2026.

San Ignacio, 16 de abril del 2026
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